
報道発表資料 
令和６年 12 月９日（月） 

 

令和６年 12 月期分期末・勤勉手当を支給します 

                       ※（   ）は、令和５年 12 月期 
１．総支給人員 

職員  3,962 人（3,950 人） 

市長、副市長、常勤の監査委員、教育長、議員及び再任用職員を含む。 

    会計年度任用職員 840 人（813 人） 

 

２．総 支 給 額 

職員 3,123,584,721 円 対前年比 4.5％増 

市長、副市長、常勤の監査委員、教育長、議員及び再任用職員を含む。 

会計年度任用職員 368,807,936 円 対前年比 97.6％増 

令和６年６月期分より、会計年度任用職員にも勤勉手当を支給（期末手当に係る

対前年比は 7.8％増） 

 

（１）特別職等の支給額一覧表 

区   分 期末手当支給額 区   分 期末手当支給額 

市   長 806,794 円 議   長 1,764,940 円 

副 市 長 2,255,475 円 副 議 長 1,604,715 円 

常勤の監査委員 1,614,575 円 議   員 1,442,025 円 

教 育 長 1,750,150 円   

   ※市長については期間の割落としがあります。 

（２）一般職員の一人平均支給額  801,955 円（774,782 円）  

対前年比 3.5％増  平均年齢 40 歳１か月 

（市長、副市長、常勤の監査委員、教育長、議員及び再任用職員を除く） 

 

（３）会計年度任用職員の一人平均支給額 439,057 円（229,525 円） 

 

３．支 給 率 

市長、副市長、常勤の監査委員、教育長及び議員  期末手当：1.70 月分（1.65 月分） 

一般職員                 期末・勤勉手当：2.25 月分（2.2 月分） 

再任用職員      期末・勤勉手当：1.175 月分（1.15 月分） 

会計年度任用職員            期末・勤勉手当：2.25 月分（1.2 月分） 

 

４．支 給 日 令和６年 12月 10 日（火） 

 【問合先】人事課 課長補佐 渡会 幸治 ☎51-2049 


