
令和6年度

豊橋市

○家事代行サービス
　子どもが１歳になるまでに、民間事業者による家事代行サービスを

１回あたり500円で利用できるクーポンを6回分配布しています。

子どもや子育て世帯を対
象に、小学校や道の駅とよ

はしなど様々な場所でちくわ
焼き体験を実施。また、時短勤
務制度の改正など、子育てに
関する情報を社内報で周知。

学校への出前授業や通
勤・通学時間帯の交通立ち     

番の実施など、地域の子ども
にやさしい取組を実施。また、
休暇等の情報をまとめた従業
員向けのガイドブックを整備。

近隣の企業の従業員も
利用可能な祝日保育を企

業主導で実施するなど、従
業員が子育てしながら働き
やすい環境づくりを実施。

社内図書館で絵本や子
育てに関する本を従業員

のリクエストを踏まえて取り
揃えるなど、従業員が子育て
しながら働きやすい環境づく
りを実施。　

子ども向けイベントコーナーの設置や、事業所の一角を用いて不要になった子ども
用品のリユース活動を行うなど、子育て家庭を対象とした様々な取組を実施。
また、育児短時間勤務を小学校３年生まで利用可能、男性従業員の育休取得推進、
子育て中の社員向けの懇談会を実施するなど、従業員向けの様々な取組も実施。

豊橋市の仕事×子育ての両立支援の取組を紹介

市民や従業員に対する子育て支援の
取組を積極的に進めている企業のこと
で、豊橋市が認定しています。
豊橋市内に本店・支店などの事業所が
ある企業や個人商店・法人格を有する
団体等が対象となります。
認定企業：220社408事業所
（令和6年4月1日時点）

市のホームページやSNSで企業名や取組を紹介
自社の求人広告やチラシ・ホームページ・商品に
「豊橋市子育て応援企業認定マーク」が使用可能
豊橋市が発注する公共工事の入札（総合評価落
札方式）における、評価項目の加点
豊橋市主催イベント「子育て応援フェス」に参加
し、企業PRが可能
子育て応援企業の従業員向けの優待制度あり
赤ちゃんの駅登録に係る費用助成あり

応募期間

令和6年9月1日～10月31日

●

●

●

●

●

●

優秀賞優秀賞

特別賞特別賞

優秀賞優秀賞

特別賞特別賞

サーラ住宅株式会社
最優秀賞最優秀賞

ヤマサちくわ株式会社 ユタカコーポレーション株式会社

株式会社デンソー 日東電工株式会社

豊橋の子育て情報は 『育なび』 で！豊橋の子育て情報は 『育なび』 で！

インスタグラムは
こちら！

ポータルサイトは
こちら！

● 募集要項

認 定 基 準

認定までの流れ

応 募 方 法

子育て支援の取組を行っており、次頁の取組分野 ①～③ のうち、2
つ以上の分野に該当し、かつ配点の合計が5点以上の場合に認定と
なります。

応募▶審査▶認定証交付
認定企業のうち、特に優れた取組を行っている企業を表彰します。

令和6年9月1日～10月31日(消印有効) に、 認定申請書をメール、郵送、
または直接、子育て支援課へ提出してください。

豊橋市子育て応援企業認定・表彰制度
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子育て応援企業とは
？

応援企業になるとど
うなるの？

▶家事代行サービス

　子どもが１歳になるまでに、民間事業者による家事代行サービス
を１回あたり500円で利用できるクーポンを6回分配布しています。

▶ファミリー・サポート・センター

　子育ての手助けをしてほしい人と、子育てをお手伝いしたい人が
助け合う仕組みです。利用内容は、保育園などの開始前、終了後の
預かりや送迎、児童の放課後の預かりや習い事の送迎などです。
※利用料がかかりますが、多子世帯やひとり親世帯は利用料の一部補助制度があります。

▶トワイライトステイ
　保護者が仕事などの場合、児童を一時
的に児童養護施設などで預かります。
● 平日：午後４時～翌日午前９時
● 休日：午前８時～午後６時
※利用料がかかりますが、ひとり親世帯は利用料の
   減免制度があります。

☎0532-51-2233

060726060726


