
株式会社プライズメント

住所：〒440-0864 愛知県豊橋市向山町字水車18番地6

電話番号：0532-65－3015 担当者：井口

主要業務：広告代理店業、出版業、デザイン制作業、

イベント企画・運営 等

ホームページ：https://prizement.co.jp/

1.（一社）東三河kids未来クラブが運営する、「豊橋こども食堂」のシステムサポートを通じて、地域の子どもたちに

無償で温かな食事を提供する取組みを支援しています。【ゴール：1、3】

2.社員の健康管理と健康増進のため「とよはし健康マイレージ」のアプリを使用して企業対抗チャレンジマッチに参加

したり、社員の健康診断を年1回行っています。【ゴール：3】

3.豊橋商工会議所「ビジネスパーク」による小学校への出張授業や、市内中学校が行う職場体験・大学生のイン

ターンシップの受け入れを行っています。【ゴール：4】

4.産前産後休暇・育休制度の充実を図り、職場復帰しやすい環境を整えています。長時間労働を削減し、時間

短縮業務などを積極的に取り入れて、ワーク・ライフ・バランスを推進しています。【ゴール：5、10】

5.女性社員の積極的な雇用を推し進め、子育てに区切りのついた女性への社会復帰支援に取り組んでいます。

【ゴール：5、8】

株式会社プライズメントは、2001年に情報マガジン「はなまる」の創刊に始まり、おかげさまで

2021年で20周年を迎えました。

現在では、「HANAMARU PLUS」を主軸に住宅媒体「MY HOME PLUS」や地元のスポー

ツを応援するタブロイド誌「スポッとHanamaru」を発行し、各所設置に加えポスティング媒体と

しても好評を得ています。

また、媒体発行で培ったデザイン力と実績で、チラシやパンフレット、メニュー表など各種印刷物

による店舗・企業をブランディング。地方自治体との連携で、事業者支援・経済対策としてのプ

レミアム商品券の発行にも携わってきました。

2022年4月には東三河の様々な情報が集約された、はなまるアプリ版を始動させる予定です。

激動のこの時代を新たなチャレンジをもって、常に“地域とともに”を念頭に、地域活性化への社

会貢献を目指していきます。

SDGsの取組み紹介

目指すゴール

6.女性取締役員を起用しています。【ゴール：5、8】

7.テレワークへのシフトや時短勤務の活用による働き方の多様化を推進しています。【ゴール：8】

8.東三河の魅力や新しいもの、生活に潤いを与えるような情報を発信し続け、はなまる電子版により東三河の読者

が使いやすいウェブサイトの追求をしています。【ゴール：11】

9.新型コロナウイルスの影響により売上が減少する中、営業を続けている店舗を応援するため「豊橋エールチケット事

業」や「TOYOPey（とよっぺい）」を企画・実施をしました。【ゴール：11、17】

10.情報サービス提供プラットフォームの開発・販売事業により、アプリの始動を予定しています。【ゴール：9、11】

11.媒体掲載による東三河の情報発信という事業特性を活かし、地域の企業や店舗とのパートナーシップで、

SDGsすべての目標に対してアプローチを推進していきます。【ゴール：17】

"常に革新が安心・利便を生み、人間社会における発展をもたらす"

写真の説明（コメント）など


