
社会人として働いた
経験がありますか︖

正社員としての職務経験が
通算５年以上ありますか︖

採用日時点の年齢は
どちらにあたりますか︖NO

技術職 事務職
資格・免許
をいかした
専門職

豊橋市 正規職員としての職
務経験が過去10年以内に
通算5年以上ありますか︖

いかしたい
職務経験・
分野は︖

どの職種での仕事を
希望しますか︖

あなたに合った
採用試験 はこちら︕
質問に答えるだけで、対象となる試験がわかります。

YES

YES

〜30歳 31歳〜

〜30歳

診断START

民間企業
での経験

資格・免許
をいかした
専門職

NO

H

採用日時点の年齢は
どれにあたりますか︖

NO

YES

年３回程度

９月

書類審査と面接１回のみの試験です。

専門知識や企画・調整力をいかせます。９月

筆記試験が免除されます。

３月 新卒・第二新卒が主な対象です。
５月 保育士、保健師などの募集を行います。
５月 ４月入庁に縛られず、転職・就職しやすい試験です。
９月 春実施に間に合わなかった方もチャンスがあります。

11月 勤務成績が良好であれば、４回更新できます。

リターン（豊橋市職員経験者対象）
職務経験者等（公務員経験者対象）
職務経験者等（民間企業等経験者対象）

春実施
夏実施
年度途中（10月１日採用）

秋実施

試験名 募集時期 ポイント区分

会計年度任用職員（月額）
※上記のほか、労務職や消防職の試験もあります。
※どの試験でも障害者の方の受験が可能です。
※年度途中採用を除く試験は、４月1日採用を予定しています。
※採用試験によって、募集職種や応募条件に変更が生じる場合があります。

詳細は、左記
二次元コードを
check︕

H

公務員としての職
務経験が通算5年
以上ありますか︖

YES

31〜61歳

NO


